LG

‘ INDUSTRIE Pontier-cariste H/F

CDI Saint Hilaire le Vouhis

LG Industrie qui fait partie du Groupe LG compte aujourd'hui 190 collaborateurs répartis sur 2
sites différents (a La Flocelliere et a Saint Hilaire le Vouhis).

« Rejoignez notre superbe équipe de pontiers »... ga vous évoque quoi ?

Soyons honnétes : le métier de pontier est encore méconnu, voire totalement inconnu pour
beaucoup.

Et pourtant, chez LG, il est indispensable. Le service Parc est est le dernier maillon (et pas des
moindres) de la production avant que nos pieces soient livrées sur les chantiers. Sans lui, rien
ne bouge !

Nous sommes spécialisés dans la préfabrication de pieces en béton pour la construction hors
site : escaliers, gradins, balcons...

Nous matitrisons 'ensemble du processus De la conception des plans, a la fabrication des
moules en bois et des pieces en béton, jusqu’a leur acheminement sur les chantiers.

Devenir Pontier chez LG c’est :

e |ntégrer une équipe d’experts passionnés composée d'Eric, Anoir, Anne et Jérdme et de
Yohann le responsable

e Conduire les ponts roulants et assurer le déplacement de nos pieces

e Travailler aussi bien a l'intérieur dans nos ateliers aux cotés des équipes de coffrage qu'a
I’extérieur dans le parc et avoir la chance de voir le soleil se lever chaque matin

e Développer une polyvalence sur les engins de manutention et de levage

e Participer aux chargement des camions et étre en contact avec les chauffeurs routiers.

o Parcourir atelier et le parc aux commandes de votre pont roulant en faisant en moyenne
8km/jour (c’est bon pour la santé)

e Stocker les pieces de maniére optimale avec méthode et précision

e Etre formé a la conduite du pont roulant et accompagné sur le poste pour apprendre le
métier

Pour réussir sur ce poste, vous devez étre dynamique, curieux et rigoureux.

Vous avez le sens des responsabilités et de la sécurité ainsi qu'une bonne capacité
d’organisation et d’anticipation.

Vous étes capable de visualiser les pieces dans leur ensemble pour anticiper les manceuvres
nécessaires et assurer le déplacement et le chargement en toute sécurité.

Une premiere expérience en conduite de pont est un plus mais on reste ouverts a d’autres
parcours : motivation, potentiel et envie d’apprendre peuvent tout a fait faire la différence chez
nous &



Les conditions ? CDI, CDD, on s'adapte.

Vous travaillerez en journée (6h-14h45)pour un meilleur équilibre vie pro/vie perso. 38h/semaine
avec des heures supplémentaires majorées et payées mensuellement.. A cela s’ajoute : une
prime transport, une prime selon Uatteinte d’objectifs individuels et collectifs, une prime
vacances, une prime d'ancienneté, des avantages par notre CSE (dont les cheéques vacances),
les services d'une assistante sociale, des moments conviviaux, sans oublier qu’ily a 1 repas
offert chaque mois.

Alors sivous étre prét(e), il vous suffit d’envoyer votre CV a recrutement@groupe-lg.fr pour

an

postuler! &



