
 

 

Agent de maintenance polyvalent H-F 
CDI Saint Hilaire le Vouhis 

Yohan, le responsable de la maintenance sur le site de Saint-Hilaire le Vouhis, recherche un 
nouveau co-équipier pour renforcer l’équipe et l’accompagner dans ses missions au quotidien. 

Vous êtes plutôt BOB le bricoleur ou  Mac Gyver ?  

Vous êtes un véritable couteau suisse et vous aimez rendre service aux gens ? Ce poste est fait 
pour vous ! Vous interviendrez sur les opérations de maintenance, d’entretien du matériel et 
des bâtiments du site de Saint Hilaire le Vouhis. 

Votre quotidien : 

- Mettre en œuvre le planning de la maintenance préventive 
- Répondre aux différentes demandes des services (Production, bureaux 

administratifs…) 
- Intervenir et diagnostiquer des pannes machines et du matériel 
- Participer à l’amélioration du site, des aménagements sur les postes, des bureaux 

Pour être à l’aise dans cette mission, il faut être débrouillard, touche à tout. Véritablement 
impliqué au quotidien, vous faites preuve de sérénité malgré les aléas que vous rencontrerez. 

Des connaissances et compétences en électricité, en mécanique, en soudure sont nécessaires 
pour exercer vos missions. Des connaissances en pneumatique, hydraulique, plomberie, 
menuiserie ? On prend aussi !  

Si à la question « On peut le faire ? », vous répondez « oui on peut », votre intégration sera 
très rapide. 

Scoup, la tractopelle jaune ne sera pas de la partie, mais vous disposerez de multiples engins 
de manutention pour exercer votre métier. 

Vous n’aurez pas à désactiver de missile avec un trombone, mais vous interviendrez sur nos 
ponts roulants, notre centrale à béton et nos engins de manutention. 

Pas besoin d’avoir un diplôme en physique chimie, mais un niveau CAP à bac pro en 
maintenance est attendu pour ce poste ainsi qu’une expérience où vous avez développé 

beaucoup d’autonomie et de capacité d’adaptation.         

Travailler chez LG Industrie sur ce poste sans astreinte et en journée normale du lundi au 
vendredi, c’est avoir des horaires vous permettant de ne pas rentrer tard le soir et de profiter 
de vos loisirs, familles, amis, ou encore avancer dans vos travaux de rénovation/construction 
de maison. 

Les conditions : Un CDI avec un salaire adapté à votre profil, des heures supplémentaires 
payées tous les mois, des horaires en journée pour un meilleur équilibre vie pro/vie perso. A 
cela s’ajoute : une prime transport, une prime selon l’atteinte d’objectifs individuels et 



collectifs, une prime vacances, une prime d'ancienneté, des avantages par notre CSE (dont les 
chèques vacances), les services d'une assistante sociale, des moments conviviaux, sans oublier 
qu’il y a 1 repas offert chaque mois. 

Vous avez envie de rejoindre l’aventure ? Ecrivez-nous pour nous parler de vous !        


