
 

COFFREUR DECOFFREUR H/F 

CDI – SAINT-HILAIRE-LE-VOUHIS 

 

Vous avez de l’expérience dans le domaine du bâtiment ou les chantiers ? 

Vous souhaitez travailler que le matin pour profiter de vos passions personnelles l’après-midi ? 

Vous avez envie de vous former au métier de coffreur ?  

Si vous avez répondu oui à au moins 2 de ces questions, lisez la suite ! 😊 

Nos équipes de coffreurs réalisent des prouesses chaque jour pour le domaine de la construction, du 

génie civil et des travaux publics. Sur le site de Saint Hilaire le Vouhis, on fabrique des balcons, des 

gradins, des murs de soutènement, des tabliers de pont…enfin des éléments souvent impressionnants 

et qui font la fierté de nos équipes ! 

Comment ? Avec les moules créés par nos menuisiers, ils vont mettre en place le coffrage et l’armature 

qui vont constituer nos précieuses pièces tout en réalisant un auto-contrôle par rapport aux plans 

dessinés par notre Bureau d’études. Ensuite, le béton (fabriqué par notre centrale) sera coulé 

directement à l’intérieur de chaque coffrage. La dernière étape va consister à damner, tirer et lisser le 

béton tout en veillant à la satisfaction de ce beau travail d’équipe !  

Et vous, quel sera votre quotidien ?  

Vous commencez à 4h45 avec l’équipe du matin avec un objectif : aider au décoffrage des pièces 

coulées la veille. Ensuite, vous rejoindrez une équipe de coffreur pour les aider à réaliser toutes les 

étapes de création d’une pièce : la réalisation du coffrage et le ferraillage à l’aide des plans. 

Pour être opérationnel(le) et autonome sur ce poste, il vous faudra une période de formation et 

d’accompagnement sur le coffrage et le ferraillage des pièces sur des horaires en journée avant de 

pouvoir passer sur des horaires de 4h45 à 13h. 

Pour réussir cette mission, il faudra faire preuve d’une grande capacité d’adaptation, d’apprentissage 

et d’une motivation en béton. Dynamisme, curiosité, prise d’initiative et engagement sont des 

éléments importants pour nos équipes. Vous devez avoir de bonnes aptitudes manuelles. Une 

expérience dans le domaine du bâtiment/sur chantier est souhaitée.  

Ce travail se fait dans nos ateliers à l’abri, dans une ambiance musicale avec des moments conviviaux 

pour entretenir l’esprit de solidarité. Vous travaillerez en horaires de matin avec une prime matin de 

6.50€brut/JT. Vous ferez 38h/semaine avec des heures supplémentaires majorées et payées 

mensuellement. En plus, il y a d’autres primes et avantages : la prime objectif individuelle et collective, 

la prime de congés, la prime transport, les chèques vacances par le CSE, la prime d’ancienneté, les 

services d’une assistante sociale, un repas offert 1 fois par mois par l’entreprise, une mutuelle 

familiale.  

En ce qui concerne la rémunération et l’évolution : elles sont évoquées tous les ans pour veiller à 

l’épanouissement et le bien-être de chacun !  

 

Alors, vous êtes prêts à nous rejoindre ?  Envoyez-nous votre CV et quelques mots à 

recrutement@groupe-lg.fr 


