
 

LETTRE DE MISSION 
 

 

STAGE ÉLABORATION DU PLAN INTERCOMMUNAL DE 

SAUVEGARDE 
Stagiaire (convention de stage de 6 à 8 mois) 

 

 

DESCRIPTIF DE STAGE 
 

La Communauté de communes du Pays de Chantonnay est située au cœur de la Vendée 

(à 25 mn de La Roche sur Yon), dans un cadre de vie naturel. Elle regroupe 10 communes : 

Bournezeau, Chantonnay, Rochetrejoux, Saint-Germain-de-Prinçay, Saint-Hilaire-le-

Vouhis, Saint-Martin-des-Noyers, Saint-Prouant, Saint-Vincent-Sterlanges, Sainte-Cécile et 

Sigournais (23 000 habitants). 

 

Le territoire de l’EPCI est concerné par plusieurs risques majeurs : 

 Séisme, 

 Inondation (PPRI du Lay), 

 Retrait/gonflement des argiles, 

 Feu de forêt, … 

 

Sous la responsabilité de la Responsable du pôle Aménagement, Environnement et 

Patrimoine, vous aurez en charge l’élaboration du Plan InterCommunal de Sauvegarde 

(PICS) 

 

 

MISSIONS  
 

Vos principales missions seront les suivantes : 

- Appuyer l’équipe en place en animant l’élaboration du PICS auprès des 

communes : conduite d’entretien avec les communes pour recueillir les 

informations nécessaires, en lien avec le réseau d’élus référents ; 

- Rédiger le corps du PICS et les annexes opérationnelles et inventaires ; 

- Définir les mesures de mutualisation entre les communes en situation de crise, et 

l’organisation de crise intercommunale en fonction des moyens humains et 

matériels existants ; 

- Concevoir et rédiger les conventions de mise à disposition de moyens, nécessaires 

entre les communes pour préparer la gestion de crise mutualisée ; 

- Présenter et faire valider ces étapes au comité de pilotage et le soumettre à la 

validation des élus 

 

  



 
 

En plus de cette mission principale, vous serez amené à travailler sur d’autres actions, 

telles que : 

- Aider à organiser et animer un (ou plusieurs) exercice(s) de gestion de crise 

organisé(s) avec les communes du territoire et participer à la rédaction des retours 

d’expérience ; 

- Participer à la préparation et l’animation d’actions de sensibilisation des élus et de 

la population (éducation aux risques naturels dans les écoles, animation d’actions 

grand public, …) 

 

La mission sera en relation forte avec les Communes du Pays de Chantonnay et les 

partenaires du territoire (SIDPC, SDIS, syndicats mixtes bassin de rivière, eau et 

assainissement, ordures ménagères, …). 

 

 

PROFIL RECHERCHE 
 

 

Formation 

Formation supérieure (minimum bac +4/+5) dans les domaines de la gestion de des 

risques et l’environnement 

Permis B obligatoire 

 

Compétences techniques et savoir-faire :  

- Connaissances générales sur les risques naturels 

- Connaissance appréciée du fonctionnement des collectivités territoriales 

- Compétences de gestion en mode projet 

- Techniques et outils de gestion et d’organisation 

- Maitrise de l’informatique et des technologies du numérique 

 

Qualités relationnelles et comportementales 

- Capacités rédactionnelles et de synthèse 

- Aisance relationnelle et aptitudes à la communication 

- Organisé, disponible et rigoureux 

- Sens du travail en équipe 

- Autonomie et force de proposition 

- Sensibilité aux questions du développement durable et enjeux liés à 

l’aménagement du territoire 

 

CANDIDATURE 
 

Les candidatures et CV sont à transmettre par mail à l’adresse mail suivante :  

rh@CC-paysdechantonnay.fr 

 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter Corinne PREAULT au 02 51 94 40 23. 

mailto:rh@CC-paysdechantonnay.fr

